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Jornada de
Trabajo y
Refl eXI on : PROGRAMA DE LA JORNADA

9:30h Coffee break de bienvenida

10:00h  Saludos institucionales

Hacia un Modelo Nacional

Compar‘“do de Ges‘“oln del 10:15h :Entrtl)dlj_(fciégzl Anatlisis j:Jridicoi_Iébo:jali
. volucion del sector en la gestion del
Tiempo y los RRHH en Hempo y los 1, ’
C0|0n|as y Campamentos Ret.os entre !a norrr!atiyg Iaboral,lylla
o calidad, seguridad y viabilidad econdmica
360 de los servicios. Oportunidades y

amenazas de una propuesta integradora

. P » actual, al riesgo d un modelo elitista.
La Federacién de Organizaciones de Educacién en el

Tiempo Libre y Sociocultural (FOESC) y la Asociacion 10:45h
Nacional de Empresas de Actividades vy
Campamentos (ANEACAMP) organizan una jornada

Presentacion de experiencias: exposicion
de 6 modelos de gestion del tiempo en las
Colonias 360° por parte de empresas de

de reflexion y trabajo con el objetivo de avanzar diferentes comunidades auténomas.
hacia un modelo nacional compartido de gestién del
tiempo y los recursos humanos en las colonias y 14:00h Comida

campamentos educativos.

15:30h  Grupos de trabajo:
* Descanso entre jornadas
* Descanso intersemanal
¢ Periodos de baja y alta intensidad
* Modelos de registro horario

17:00h  Conclusiones de los grupos de trabajo.

18:00h  Clausura

o 0 1}
3 de diciembre’25
. . La jornada esta dirigida a empresas, entidades y
9'00h a 1 8000h profesionales vinculados a la gestion de los rrhh, de
la creacion de proyectos educativos, en la realizacién
sede de Ace"ec de campamentos y colonies educativas. con la
voluntad de generar un espacio de didlogo,

intercambio de experiencias y construccién conjunta
de propuestas de futuro.

Este encuentro pretende analizar los retos que
plantea la convivencia entre el cumplimiento de las
normas laborales, (convenio colectivos, registro
horario), con la calidad, la seguridad, y la
sostenibilidad econdémica de la prestacion de los
servicios, asi como para identificar nuevas
Acellec. Carrer de Ramon Turré, 71 Barcelona oportunidades y estrategias comunes.




